※教職経験12年目に使用する。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　養教記入例02_【様式２】_報告書_1018002.doc 

（様式２）
令和３年度　中堅教諭等資質向上研修（養教）報告書　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　   学 校 名　
　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　   校 長 名　
※校長印不要  
１　研修対象教員
	氏　　　　名
	免　　　　許

	
	


＊年齢は，当該年度末の３月３１日現在で記入。
＊教員免許更新講習の重複による前年度受講により，研修を受講する場合は○印を付ける。　→　〔　前年度受講　〕
２　自己研修課題
	


　　　
３　研修報告
（１）校外研修【日数：６日】
	
	研修の分類
	日数
	期間
	期　　日
	主な研修内容
	会　場
	指導者等

	共通研修

	総合教育センターを主会場とした研修
	１日
	12年目に受講
	　月　　日（　）
	・教職員の服務
・教育相談

・保健室経営等
	総合教育センター
	体育健康課

	
	
	１日
	
	　月　　日（　）
	・専門性や実践力の向上を図る研修に重点
	総合教育センター
	体育健康課

	
	
	１日
	
	　月　　日（　）
	・専門性や実践力の向上を図る研修に重点
	総合教育センター
	体育健康課

	選択研修
	自己課題に
応じた研修
	３日
以上
	７年目から12年目に受講
	令和２年
６月１９日（木）
	・○○○講座
	Web研修
○○小学校
	教育研修課
指導主事

	
	
	
	
	令和３年
７月　〇日（　）
	・○○実践講座
	○○市教育センター
	教育ｾﾝﾀｰ
指導主事

	
	
	
	
	令和３年
１０月〇日（　）
	・○○小学校研究会参加
	○○市立
○○小学校
	○○小教諭
教育事務所


※１２年目終了までに自己課題に応じた研修（講座受講・研究会参加等）を実施した日数分を記入すること。その際、３日以上実施した場合は、３日分のみを記入すること。
（２）校内研修【日数：５日】
	回
	期　　　　日
	研　修　内　容
	指導者等

	１
	月　　日（　）
	
	

	２
	月　　日（　）
	
	

	３
	月　　日（　）
	
	

	４
	月　　日（　）
	
	

	５
	月　　日（　）
	
	


　（３）研修の成果と課題
　　①　校外研修の成果と課題
　　　・
　　　・
　　　・
　　②　校内研修の成果と課題
　　　・
　　　・
　　　・
＊報告書は，Ａ４裏表印刷で，１枚にまとめること。

（様式２）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
令和〇年度　中堅教諭等資質向上研修（養教）報告書　


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　   学 校 名　岐阜市立薮田南小学校

　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　   校 長 名　薮田　北男

※校長印不要  
１　研修対象教員
	氏　　名
	免許
	学級担任
	担当教科
	担当時数
	主たる校務分掌

	○○　○○
	
	
	
	
	



２　自己研修課題
	



３　研修計画
（１）校外研修【日数：６日】
	
	研修の分類
	日数
	期間
	期　　日
	主な研修内容
	会　場
	指導者等

	共通研修

	総合教育センターを主会場とした研修
	１日
	12年目に受講
	５月１９日（水）
	・教職員の服務
・教育相談

・保健室経営等
	総合教育センター
	体育健康課

	
	
	１日
	
	７月　　日（　）
	・専門性や実践力の向上を図る研修に重点
	総合教育センター
	体育健康課

	
	
	１日
	
	８月　　日（　）
	・専門性や実践力の向上を図る研修に重点
	総合教育センター
	体育健康課

	選択研修
	自己課題に
応じた研修
	３日
以上
	７年目から12年目に受講
	令和２年
６月１９日（木）
	・○○○講座
	Web研修
○○小学校
	教育研修課
指導主事

	
	
	
	
	令和３年
７月１４日（水）
	・○○実践講座
	○○市教育センター
	教育ｾﾝﾀｰ
指導主事

	
	
	
	
	令和３年
１０月２５（月）
	・○○小学校研究会参加
	○○市立
○○小学校
	○○小教諭
教育事務所


１２年目に全て終了でき


なかった場合の記入例





研修終了年度の記入例





研修終了年度の報告書の様式を使用





研修終了年度の校長名を記載





研修終了年度の校務分掌や担当時数など記載





その年度の自己研修課題を記載














既に研修済みのものについては、セルをグレーで網掛けし、本年度受講の研修が分かるようにする。








