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 新型コロナウイルス感染症への対応下における学校運営では、学校としてチームで対応するとともに、ご
自身でできることを懸命に取り組んでみえるところかと推察します。 
 さて、総合教育センターでは、今年度の研修講座の研修終了後アンケートから、成果と課題を整理し、令
和４年度の研修講座を計画しているところです。 
 所属校においても、今年度を振り返り、令和４年度の教育課程の計画を進めていただいているかと思いま
す。それと同時に、令和３年度のご自身の総括をしていただくことも大切です。下記のとおり、教員育成指
標を活用し、次年度のご自身の成長につないでいただけると幸いです。 
 
【目次】 
１ 教員育成指標を活用し、自己を見つめてみよう！ 
２ 研修後のアンケートについて（未回答の方は大至急！） 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------ 

１ 教員育成指標を活用し、自己を見つめてみよう！ 
------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
今年度、岐阜県教育委員会では、岐阜県教育委員会教員育成協議会で協議を重ね、「令和の日本型学校教

育」を担う教員に求められる資質能力を、これまでの３つの観点に「特別な配慮や支援を必要とする幼児児
童生徒への対応」と「ＩＣＴや情報・教育データの利活用」の観点を新たに加え、５つの観点に再整理しま
した。（「特別支援学校」の指標は、「ＩＣＴや情報・教育データの利活用」のみを加えた４観点です。） 
改訂された教員育成指標は、岐阜県総合教育センターのホームページに掲載しています！ 

 
【本指標の活用について】 
 ・本指標は、先生方が、 
「自分のキャリアステージの資質能力を確認する際に」 
「キャリアステージにおける目標を設定する際に」 
「資質向上のための研修を選ぶ際に」 
「今後目指すべき資質を明らかにする際に」 
「キャリアデザインを描く際に」など、少しでも役立てていただくことを意図して策定しています。 
 
 ・以下のポイントを参考にして、活用をお願いします。 
 
ポイント①【指標の観点について】 
・「特別な配慮や支援を必要とする幼児児童生徒への対応」は、「学習指導等」「生徒指導等」を個別最適
に行うものとして位置付けています。 

・「ＩＣＴや情報・教育データの利活用」は、「学習指導等」「生徒指導等」「特別な配慮や支援を必要と
する幼児児童生徒への対応」をより効果的に行うためのものとして位置付けています。 

 
ポイント➁【「教員が成長し続けるために大切な姿」について】 
 ・教員が成長し続けるためには、「他の先生のよさを自分に取り入れる」「目標を明確にして主体的に取
り組む」などの姿が大切です。そこで、成長し続けるために大切な姿を、キャリアステージごとに明らか
にしています。 

 
【実際に活用してみましょう！】 
～活用例～ 
１ 指標の観点の５（４）つの項目について、現在のご自身は、どの段階まで力が付けられているかを確認

して、その段階に〇を付けてみましょう。 
２ 令和４年度、特に力を付けたいと思う指標の観点を決めましょう。 
３ １，２の結果を管理職の先生にお伝えし、アドバイスをしていただいたり、令和４年度の研修講座の受

講のヒントにしたりしていきましょう。 
※お近くの先生に、〇を付けた本指標をお見せし、アドバイスをいただくこともよいですね。 

 
---------------------------------------------------------------------------------------------- 

２ 研修後のアンケートについて（未回答の方は大至急！） 
---------------------------------------------------------------------------------------------- 
 研修講座の受講後、個人IDで研修申込システムにログインして、「研修終了後アンケート」及び「還元度
アンケート」の２種類のアンケートに回答してください。 
（研修講座２０２１にある１０００番台～３０００番台の講座は、アンケートを回答することにより研修が
修了となります。） 

 
１ 「研修終了後アンケート」 

…回答できるのは１回のみですので、複数回にわたる講座については、講座の全ての日程を終えてから回



答してください。 
 

２ 「還元度アンケート」 
 …２月末までに、実際に活用したり、活用を検討したりしてから回答してください。 
 
 ログイン後の画面の表中から、該当講座の「回答する」をクリックすると質問が表示されますので、該当
の箇所をクリックして回答して下さい。最後に「送信」ボタンをクリックしていただいて終了となります。 
 
※「個人IDのパスワードが分からない」という問い合わせがよくあります。 
→p番号（p+5桁の数字）の方は、学校間総合ネットで利用しているパスワードを利用できます。パスワード
が分からない場合はヘルプサポートデスク（TEL：058－277－3921）にお問合せください。 

→p番号以外（lp+5桁の数字）の方は、所属学校の管理職に確認してください。 
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