
自ら学ぶ教職員応援事業

申請方法など制度の詳細は、岐阜県総合教育センターのホームページから
「岐阜県自ら学ぶ教職員応援事業補助金交付要綱」を参照してください。

お問い合わせ先 岐阜県教育委員会教育研修課 ０５８－２７１－３４５０（研修企画係）

教職員が日々の業務で様々な対応に追われる中でも、自己研鑽のため、
ライフワークバランスを保ち、学び続けるモチベーションを維持できるよう、
他の教職員と協働した自主的な活動に対して最大１０万円、助成します！

こんな研究テーマに取り組みました!!
（令和２年度）

よりよい算数・数学教育を求めて、楽しみながら指導観を豊かにする（小中）
児童・生徒の脳内をアクティブにするノートづくり（高）
探究型授業のためのコンテンツを作成する（高）
特別支援学校ならではの動画教材づくりについて考える（特）

いつでもどこでも学べる研修アプリの開発（小）
ＶＲで楽しむ地元の町再発見（高）
教室と圃場を一つにするＩＣＴ授業（高）
特別支援教育に活用できるプログラミング教育を学ぶ（特）

「チーム学校」を目指して～主体的・対話的で深い学びを通して～（小）
若手教員アルミ溶接技術研究～地元企業との連携を通して～（高）
デザイン思考を有したものづくり人財育成に資する教員を目指して（高）

さらに、こんな研究をしてみたい!!
「校種や教科を超えて、ＩＣＴ活用研究をしたい！」
「小中高特の教員で連携し、教科目標を実現する授業づくりを研究したい！」
「地元の企業や自治体から講師を招いて、地域課題を解決するプログラムを開発したい！」

★土日や放課後等の勤務時間外に行われる自主的な活動が対象です。
★採用１年目から６年目の教職員２名を含む、３名以上のグループが対象です。（管理職は対象外）

＜令和3年度スケジュール＞

申請期間：４/１～４/３０
決定通知：５月下旬
活動期間：６/１～１/３１
成果報告：２月中旬

（令和２年度）こんな活動をしました!!

実績のある講師を招いて研究会を開く
先進的な研究をしている学校の研究会に参加する
調査活動、教科書の分析研究、教材の開発・作成
外部機関の講習会に参加 etc.

令和３年度


