平成２９年度　新規採用栄養教諭研修（新卒者）　実施要項
１　ねらい
　　専門職としての知識・技能を習得するとともに、児童生徒の食生活に関する現状と課題を捉え、栄養教諭としての職務を適切に遂行できる実践的指導力と教育公務員としての使命感を養い，幅広い知見を身に付ける。
２　対　象
　　平成２９年度新規採用栄養教諭（新卒者）
３　内　容
（１）校外研修（８日）
　　①総合教育センターにおける研修（３日）
　　　・総合教育センターにおいて，栄養教諭の職務, 栄養教諭の担う役割, 学校経営への参画の在り方及び関係法規等の研修を受ける。
　　②地区別研究授業における研修（１日）
　　　・研究授業の会場校において, 教科等におけるＴＴの在り方について研修を受ける。
　　③宿泊研修（３泊４日）
　　　・国立乗鞍青少年交流の家での研修を受ける。
（２）校内研修（１５日）
 　 ①当該学校及び共同調理場（以下「学校等」という。）に経験豊かな指導者を配置し，指導者を
中心に指導及び助言を行う。
　　②配置校研修における研究授業
　　　・配置校において実践的指導力を培うため研究授業及び授業研究会を行う。
　　　・原則として，１１月までに１回実施する。
　　　・日程に「教科，特別活動等におけるＴＴ（研究授業）」「授業研究会」「校長等による指導・
助言」を入れる。
　　　・研究授業については，事前に校長等の指導を受ける。
　　　・配置校での研究授業の機会を食育推進の一貫ととらえ，複数の教員による研修体制をとれる
　ようにする。
４　年間研修計画
（１）県教育委員会は，新規採用栄養教諭研修に係る全体の研修計画及び校外研修計画を作成する。
（２）校外研修については，別添「新規採用栄養教諭研修計画」のとおりとする。
（３）校長及び共同調理場長（以下「校長等」という。）は，県教育委員会が作成する研修計画に基
づき，当該学校等の実情に配慮し，指導者の参画を得て校内研修実施計画を作成する。
（４）校内研修実施計画については，校外における研修との関連に配慮して，指導者を中心とする指
導及び助言による研修項目及び時期，その他必要な事項を定める。
５　研修の校内体制
（１）指導者は，校長等の指導の下に，校内研修実施計画に従い，指導及び助言を行う。
（２）校長等，教頭，保健主事等は，校内研修実施計画に従い，研修項目に応じて指導及び助言に当
たる。
（３）指導者以外の教職員は，校長等の指導の下に，指導者と連携しつつ，指導者の職務を補充して，
指導及び助言に当たる。
（４）指導者は，校内研修における指導及び助言の状況を把握し，系統的・組織的な研修が行われる
ようにする。
（５）校長等は，指導者を援助する学校全体としての協同的な体制を確立するとともに，これを校務
分掌に位置付ける。
（６）校長等は，新規採用栄養教諭が校外研修を受ける間，その職務が指導者又は他の教職員によっ
て適切に行われるようにするなど，校内体制を整備し，業務に支障のないように配慮する。
６　指導者
（１）指導者は，教育事務所の推薦をうけ，県教育委員会が委嘱する。
（２）指導者は，原則として栄養教諭の退職者で，指導者としての資質を有する者とする。
（３）指導者は, 学校等において新規採用栄養教諭の校内研修の指導者としての職務を行う。
（４）指導期間は，委嘱日から翌年３月３１日までとする。
（５）指導者は，別紙個人調書を県教育委員会へ提出する。
（６）指導内容は，別添「校内研修内容」に基づくが，学校等の実情に応じたものとする。
（７）指導者の勤務条件は次のとおりとする。
　　①　指導期間において１日原則４時間，１５日間勤務する。（日時については学校等と指導者間
で相談の上，決定する）
    ②　学校等の必要に応じて，新規採用栄養教諭の校外研修実施日に勤務することも可能である。
但し，校外研修のうち長期休業期間を除く１日４時間を上限とする。
    ③  年１回の校長等・指導者連絡協議会に出席する。
７　校長等・指導者連絡協議会
（１）新規採用栄養教諭研修が円滑に実施できるよう，新規採用栄養教諭配置校校長等・指導者連絡
協議会を設置する。
（２）新規採用栄養教諭が所属する校長（共同調理場に勤務する場合は共同調理場長を含む），指導
者，県教育委員会関係者等で構成する。
（３）実施回数は，年１回を原則とし教育事務所ごとに開催する。
８　実施計画書及び実施報告書等の提出
（１）小・中学校
	提　出　文　書
	提出期限


	
	学校→市町村教委

	市町村教委→教事
	教事→教育研修課

	（別紙）　指導者個人調書

	４月５日（水）

	４月７日（金）
	４月１４日（金）

	（様式１）校内研修実施計画書

	５月１９日（金）
	６月２日（金）
	６月１６日（金）

	（様式２）校外研修に係る指導者補充計画書

	
	
	

	（様式３）配置校研修研究授業実施計画書



	
	
	

	（様式１－２）校内研修実施報告書



	２月９日（金）
	２月２３日（金）
	３月２日（金）

	（様式２－２)校外研修に係る指導者補充報告書

	
	
	

	（様式３－２)配置校研修研究授業実施報告書

	
	
	

	（様式１－３）校内研修実施記録

	
	
	

	（様式４）校外研修記録カード

	
	
	

	（様式５）校外研修実施報告書

	
	
	

	（様式６）指導者勤務実績簿（写し）

	毎月終了後
	毎月確認後
	３月２日（金）


　※校内研修は１月中旬までに終了するようにする。
