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	年　度
	校　種
	講座番号
	講座名

	平成３０年度
	高・特
	１００７
	新規採用

養護教諭研修


	キャリアステージ
	該当

	基礎形成期
	◎

	資質向上期
	・

	資質充実期
	・

	資質貢献期
	・


新規採用養護教諭研修（高・特）

１　ねらい

　教職の基礎形成を図るため，実践的指導力と教育公務員としての使命感を養うとともに，幅広い知
見を身に付ける。
２　期日・会場
【校外研修】１２日間

（１）総合教育センター他　（８日間）
　　　・　４月１７日（火）　総合教育センター　第１棟４階大研修室等

　　　　　　　　　　　　岐阜市薮田南５－９－１

　　　　　　　　　　　　　　　電話　０５８－２７１－３３２６（教育研修課　基本研修係）

・　６月１２日（火）　現地研修　岐阜県立各務原高等学校
　　　　　　　　　　　　各務原市蘇原新生町２－６３
・　６月２６日（火）　総合教育センター　第１棟３階３研修室
・　７月２４日（火）　総合教育センター　第１棟３階３研修室

　　　　・　９月１８日（火）または　９月２５日（火）　校種間交流（特別支援学校）　

（詳細は後日連絡）
　　　　・１０月　２日（火）または１０月１６日（火）　校種間交流（中学校）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（詳細は後日連絡）

　　　　・１２月１１日（火）　総合教育センター　第１棟３階３研修室

・　２月　５日（火）　総合教育センター　第１棟３階３研修室

　（２）宿泊研修（３日間）

　　　　・　７月３１日（火）～　８月　２日（木）　国立乗鞍青少年交流の家

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　高山市岩井町９１３
　（３）配置校研修（１日間）

　　　　・１０～１１月頃の１日　　各勤務校（詳細は後日決定）

【校内研修】１５日間

　　※新規採用養護教諭研修についての詳細は，「新規採用養護教諭研修の手引」を参照。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
３　日程と内容
	期　日
	時　刻
	研　修　内　容
	講　師

	4/17

（火）
	　９：３０

９：３５
	【挨拶】　　　　　　＜初任研（高・特）と合同＞
「初任者，新規採用者の皆さんへ」
	総合教育センター長兼教育研修課長

	
	　９：３５
１０：３５
	【講義】　　　　　　　＜初任研（高・特）と合同＞
＜コンプライアンス＞
・教職員の服務
※「岐阜県教職員コンプライアンス・ハンドブック」参照
	教職員課
総括課長補佐

	
	１０：５０

１１：４０
	【講義・演習】　　　＜高・養：第１棟４階大研修室＞

・教育相談について
	学校安全課

課長補佐

	
	
	【講義・演習】　　＜特・養：第２棟１階第２研修室＞

・特別支援学校の教育相談
	学校安全課

課長補佐

	
	１１：４０

１２：２５
	【オリエンテーション】＜養：第１棟３階第５研修室＞

・新規採用養護教諭研修についての心構え
	講座担当者（養）

	
	１３：２５

１３：５０
	【講義】　　　　　　　　＜初任研（高・特）と合同＞
＜コンプライアンス＞

「文書の作成と管理」

※「岐阜県教職員コンプライアンス・ハンドブック」参照
	教育研修課

管理調整監

	
	１４：００

１５：３０
	【講義・演習】　　　　　＜初任研（高・特）と合同＞

・社会人としての基本マナー
	オフィス成旺

伊藤　享子　氏

	
	１５：３０

１６：００
	【研修のまとめ】

・研修レポートの作成等
	講座担当者

	6/12
(火)
	９：３０
９：３５
	【オリエンテーション】現地研修
・講座の目的，趣旨，日程説明等
	講座担当者


	
	９：３５
９：５０
	【講義】

・養護教諭の心構え
	講座担当者


	
	９：５０
１３：５０
	【講義・体験活動】

・保健室における執務参観

・保健室経営の進め方

・学校環境衛生や慢性疾患の管理，健康観察の実際等
	高等学校
養護教諭

	
	１４：００
１５：１５
	【講義・演習】

・健康診断の実施評価，応急処置演習等
	講座担当者

	
	１５：２５
１５：４０
	【研修のまとめ】

・研修レポートの作成等
	講座担当者

	6/26
(火)
	９：３０
１２：００
	【講義・演習】

・メンタルヘルス

・保健室における相談活動の実際
	岐阜大学

教授　

伊藤　宗親　氏

	
	１３：００

１３：４５
	【講義・演習】

・特別支援教育と養護教諭
	特別支援教育課

課長補佐

	
	１３：５０

１４：２０
	【講義】［高・特・養合同］

「新入教職員のための健康づくり講座」
（『新入職員のための健康づくりハンドブック』を
活用）
	教職員課

健康管理・公務災害係

係長　
丹羽　由香里

	
	１４：３０
１５：４０
	【講義・実践交流】

・乗鞍宿泊研修事前研修

＜高・特　初任研と合同＞
	教育研修課

課長補佐

	
	１５：４０

１６：００
	【研修のまとめ】
・研修レポートの作成等
	講座担当者

	7/24
(火)
	９：３０
１０：００
	【講義】

・学校管理下における災害への対応
	講座担当者

	
	１０：１０

１１：００
	【講義】

・学校安全と危機管理
	学校安全課

課長補佐

	
	１１：１０

１２：００
	【講義】

・保健教育（保健学習・保健指導）
	体育健康課

課長補佐

	
	１３：００

１３：３０
	【講義】

・保健組織活動
	講座担当者

	
	１３：４０

１４：４０
	【演習】

・校外研修時の救急体制の在り方
	講座担当者

２年目養護教諭

	
	１４：５０

１５：３０
	【意見交流】

・日頃の執務における課題と工夫（校種別交流）
	講座担当者

２年目養護教諭

	
	１５：４０

１６：００
	【研修のまとめ】

・研修レポートの作成等
	講座担当者

	7/31（火）～8/2（木）　（２泊３日）

宿泊研修（国立乗鞍青少年交流の家，初任者研修と合同実施）
	担当指導主事等

	9/18
（火）
9/25

（火）
	  ９：３０

１６：００
	【交流】校種間交流＜高校初任研と合同＞
各特別支援学校
　※日程・会場については別途指示
	特別支援学校

講座担当者

	10/2
（火）
10/16

（火）
	 ９：３０

１６：００
	【交流】校種間交流（高特初任研と合同）

　各中学校（地区別）
※日程・会場については別途指示
	中学校

講座担当者

	12/11

（火）
	１０：００

１１：００
	【講義・演習】

・学校における感染症対策
	体育健康課

課長補佐

	
	１１：１０

１２：００
	【講義】

・学校環境衛生と薬品管理
	体育健康課

技術主査

	
	１３：００

１３：４０
	【実践交流】

・配置校研修の実践交流
	講座担当者



	
	１３：５０

１４：３０
	【講義】

・児童生徒のメンタルヘルスに関わる今日的課題
	講座担当者



	
	１４：４０

１５：３０
	【演習】

・児童生徒のメンタルヘルスの理解と対応
	講座担当者



	
	１５：４０

１６：００
	【研修のまとめ】

・研修レポートの作成等
	講座担当者

	2/5

（火）
	１０：００

１０：５０
	【講義】

・２年目の養護教諭に期待すること
	体育健康課

課長補佐

	
	１１：００

１２：００
	【意見交流】

・１年目を振り返って
	講座担当者

	
	１３：００

１４：２０
	【演習】

・２年目に向けて
	講座担当者



	
	１４：３０

１５：００
	【講義】＜高特初任研と合同＞
・健診結果を生かした健康管理
	教職員課



	
	１５：１０

１５：３０
	【講義】

・研修を終えるにあたって
	講座担当者

	
	１５：４０

１６：００
	【研修のまとめ】

・研修レポートの作成，アンケートの記入
	講座担当者


	【連絡事項】
（１）当日持参資料等
印鑑, 名札, 新規採用養護教諭研修校外研修カード（4/17の研修時に配布します）,
筆記用具等，岐阜県教職員コンプライアンス・ハンドブック（4/17のみ）
（６月２６日のみ）※平成３０年５月２３日付で公立学校共済組合岐阜支部長より各所属長宛

に送付された，『新入職員のための健康づくりハンドブック』を持参ください。

（２）その他

６月１２日（火）の現地研修の詳細についてメールで連絡をしますので，連絡の取れるアドレ
ス（職員メール等，公的なアドレス）より，所属名と氏名を本文に入力し，担当まで送信して
ください。

送信期限：平成３０年４月２７日（金）
送信先　：岐阜県教育委員会　新規採用養護教諭研修　担当者

（komaki-yuka@pref.gifu.lg.jp）


　□備考

・欠席，遅刻，早退等の手続きは，総合教育センターＨＰ上の「研修・講座に申し込む」→「欠席・遅刻・早退届」を参照の上，所定の様式にて届け出てください。

・総合教育センターの研修者用駐車場は限られています。公共交通機関の利用に御協力願います。

・利用可能日を確認の上，臨時駐車場の利用に御協力願います。

・この講座についての問い合わせや急な遅刻・欠席等の場合は，以下に連絡してください。

電話　０５８－２７１－３３２６（教育研修課　基本研修係）
