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３年目研修（小・中）
１　ねらい
　初任３か年の研修のまとめとして，学級経営や学習指導の基礎・基本を確実に身に付けるとともに，
情報モラル指導及びICT（情報通信技術）を活用した授業について，理解を深め，実践的指導力を高

める。
２　対　象
　平成２５年３月３１日までに教職経験が満２年を経過した教員及び前年度までの該当者で当研修を未受講者。
３　年間を通した主な研修
（１）校外研修　　　１日　・情報にかかわる研修（総合教育センター）　１日
（２）在勤校研修　　２日
（３）進め方等
　　・日々の実践や自己啓発面談を通して，自己課題を明確にする。
・在勤校研修では，情報にかかわる研修をもとにＩＣＴを活用した実践を行い，それをレポートにまとめ，教育研修課にメールにて送信する。また，専門の教科の研究授業，授業研究を実施し，学校長の指導を受ける。（学校長は３年目研修自己評価票に指導内容を記録する。）
４　情報にかかわる研修の期日・会場
　　　※日時や内容，持ち物，会場等，詳細は，情報にかかわる研修の実施要項による。
　　　・「事後課題」の提出について
提出先：教育研修課　情報研修係
提出方法：研修の際指示される電子メールアドレスへ作成した資料を添付して送信。提出期限：平成２５年１２月１８日（水）
５　自己評価票について
　　年度末に３年目研修自己評価票（表示画面をダブルクリック）を，次年度の所属校の校長に送付する。

□備　考
・欠席，遅刻，早退等の手続きは「受講についての案内」のページを参照の上，所定の様式にて行うこと。

・周辺駐車場の確保が困難になり，総合教育センターの研修者用駐車スペースも少なくなりました。公共交通機関の利用にご協力願います。
・この講座についての問い合わせや急な遅刻・欠席等の場合は，下記へ連絡する。

ＴＥＬ　０５８－２７１－３３２６（教育研修課　基本研修担当）
