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（様式１）
令和４年度　６年目研修（栄教）計画書　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　   学 校 名　
　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　   校 長 名　
※校長印不要  
１　研修対象教員
	氏　　名
	免　　許
	校務分掌

	
	
	


２　自己研修課題
	


　　　＊「学校の中核教員として実践力の向上を図るため，日々の実践を振り返り，専門的な知識や実践的指導力を身に付けるとともに，教育公務員としての使命感や学校組織の一員としての自覚を高める」ことを踏まえ，研修課題を記入する。
３　研修計画
（１）校外研修【日数：３日】
＊期日の決定していない研修の場合は，月のみの記入（例　○月）でよい。
	
	研修の分類
	日数
	期間
	期　　日
	主な研修内容
	会　場
	指導者等

	共通研修
	総合教育センターを主会場とした研修
	１日
	６年目に受講
	　月　　日（　）
	・教職員の服務
・情報モラル
・アレルギー対応等
	総合教育センター
	体育健康課

	
	
	１日
	
	　月　　日（　）
	・専門性や実践力の向上を図る研修に重点
	総合教育センター
	体育健康課

	
	
	１日
	
	　月　　日（　）
	・専門性や実践力の向上を図る研修に重点
	関市立金竜小学校
	


＊期日未定の場合は、決定事項（会場等）のみの記入でよい。
（２）校内研修【日数：１日】　
＊期日の決定していない研修の場合は，月のみの記入（例　○月）でよい。
	回
	期　　　　日
	研　修　内　容
	指導者等

	１
	月　　日（　）
	
	


＊計画書は，Ａ４表面にまとめること。
（様式１）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
令和４年度　６年目研修（栄教）計画書　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　   学 校 名　○○立○○学校
　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　   校 長 名　○○　○○
※校長印不要  
１　研修対象教員
	氏　　名
	免　　許
	校務分掌

	〇〇　〇〇
	栄教１
	食育


２　自己研修課題
	自校の食に関する課題の解決に向け，研修での学びを積極的に日常の実践に生かし，課題解決を図る。



　　　＊「学校の中核教員として実践力の向上を図るため，日々の実践を振り返り，専門的な知識や実践的指導力を身に付けるとともに，教育公務員としての使命感や学校組織の一員としての自覚を高める」ことを踏まえ，研修課題を記入する。
３　研修計画
（１）校外研修【日数：３日】
＊期日の決定していない研修の場合は，月のみの記入（例　○月）でよい。　
	
	研修の分類
	日数
	期間
	期　　日
	主な研修内容
	会　場
	指導者等

	共通研修
	総合教育センターを主会場とした研修
	１日
	６年目に受講
	○月　○日（○）
	・教職員の服務
・情報モラル
・アレルギー対応等
	総合教育センター
	体育健康課

	
	
	１日
	
	○月　○日（○）
	・専門性や実践力の向上を図る研修に重点
	総合教育センター
	体育健康課

	
	
	１日
	
	○月　○日（○）
	・専門性や実践力の向上を図る研修に重点
	関市立金竜小学校
	


＊期日未定の場合は、決定事項（会場等）のみの記入でよい。
（２）校内研修【日数：１日】　
＊期日の決定していない研修の場合は，月のみの記入（例　○月）でよい。
	回
	期　　　　日
	研　修　内　容
	指導者等

	１
	○月　○日（○）
	中学校第１学年　家庭科
「バランスの良い食事について考えよう」
	校長


＊計画書は，Ａ４表面にまとめること。
計画書の記入例








